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นโยบายของ ECOLAB 

นโยบายของกํานัลและความบนัเทงิสําหรับซพัพลายเชนท่ัวโ
ลก 
วตัถปุระสงค ์

 Ecolab ตอ้งการใหธ้รุกรรมทางธรุกจิทัง้หมดของเราปลอดจากการโนม้นา้วทีไ่มเ่หมาะสม 
ไมว่า่จะเกดิขึน้จรงิหรอืแมแ้ตด่เูหมอืนวา่จะเกดิขึน้  ดว้ยเหตนุี้ 
เราจํากดัความสามารถของพนักงานฝ่ายซพัพลายเชนทั่วโลกของเราในการมอบหรอืรับของกํานัลแล
ะความบนัเทงิ  

 วตัถปุระสงคข์องนโยบายของกํานัลและความบนัเทงิสําหรับซัพพลายเชนทัว่โลกคอืการกําหนดขอ้
จํากัดเฉพาะดา้นของเรา 
ในการมอบและรับของกํานัลและความบนัเทงิสําหรับพนักงานทีเ่กีย่วขอ้งในกจิกรรมการจัดซือ้จัดจา้ง  

ขอบเขต  
นโยบายนี้จะมผีลใชก้บัพนักงานทกุคนภายในองคก์รซพัพลายเชน    

นโยบาย 

ของกํานัล  

 การมอบของกํานัล 

o พนกังานซพัพลายเชนท ัว่โลกไมส่ามารถมอบของกํานลัใหแ้กซ่พัพลายเออร ์
ไมว่า่จะมมีูลคา่เล็กนอ้ยเพยีงใดก็ตาม  

 การรับของกํานัล 

o พนกังานซพัพลายเชนท ัว่โลกไมส่ามารถรบัของกํานลัจากซพัพลายเออร ์
ไมว่า่จะมมีูลคา่เล็กนอ้ยเพยีงใดก็ตาม   

 หากรบัของกํานลัมาโดยไมไ่ดต้ ัง้ใจ (เชน่ ผา่นไปรษณียห์รอือเีมล) 

• ตดิตอ่ผูจ้ดัการของคณุสําหรบัการกําจดัของกํานลัอยา่งเหมาะสม 
(เชน่ 
การแบง่ปันกระเชา้ของขวญัภายในแผนกหรอืการสง่คนืของกํานลั
ไปใหซ้พัพลายเออร)์  ในทุกกรณี 
ซพัพลายเออรค์วรไดร้บัแจง้ถงึนโยบายของเรา   

• เงนิสด บตัรของขวญั บตัรสมนาคุณอเิล็กทรอนกิส ์
สิง่เทยีบเทา่เงนิสด หรอืสิง่ของทีค่ลา้ยกนั 
จะไมไ่ดร้บัอนุญาตท ัง้ส ิน้    

 ของกํานัลอาจจะรวมถงึแตไ่มจํ่ากดัเพยีงแต:่ 

o เงนิสดและสิง่ทีม่คีา่เทยีบเทา่เงนิสด (เชน่ บตัรของขวญั) 

o บตัรเขา้ชมกฬีาหรอืการแสดงคอนเสริต์ 

o สนิคา้ เชน่ กระเชา้ไวนห์รอืผลไม ้และกระเชา้วนัหยุด 

o สิง่ของเบ็ดเตล็ดหรอืสิง่ของสําหรบัสวมใสท่ีม่โีลโกข้องบรษิทั (เชน่ แกว้กาแฟ 
กระดาษบนัทกึ เสือ้โปโล) 
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นโยบายของ ECOLAB 

o ของรางวลั 

o การขนสง่ 

o การเดนิทาง 

o บรกิารฟร ี

o ทีพ่กั 

o ความชว่ยเหลอืพเิศษ 

 
มือ้อาหารและความบนัเทงิ 

 พนักงานซพัพลายเชนทัว่โลกจะไม่สามารถมอบหรอืรับมือ้อาหารหรอืความบนัเทงิจากซพัพลายเออร ์
ไมว่า่จะมมีลูคา่เล็กนอ้ยเพยีงใดก็ตาม โดยจะเป็นไปตามขอ้กําหนดดา้นลา่ง: 

o มือ้อาหารจะตอ้งมวีตัถปุระสงคท์างธุรกจิทีช่อบดว้ยกฎหมาย (กลา่วคอื 
มือ้อาหารเพือ่ธรุกจิกบัซพัพลายเออรเ์พือ่หารอืถงึธุรกจิของ Ecolab) 

o มือ้อาหารจะตอ้งมคีวามพอประมาณ (ไมห่รูหราฟุ่ มเฟือย) ภายใตม้าตรฐานทอ้งถิน่ 

o ตอ้งบนัทกึคา่ใชจ้า่ยอยา่งถูกตอ้งและมรีายละเอยีดเพยีงพอ 
รวมถงึวตัถปุระสงคท์างธุรกจิ มูลคา่ และผูเ้ขา้รว่ม 

o ไมค่วรรว่มมือ้อาหารกบัซพัพลายเออรร์ายเดมิบอ่ยคร ัง้นกั 

o เฉพาะผูท้ ีม่เีหตผุลทางธุรกจิทีส่จุรติเทา่น ัน้ 
(ไมร่วมถงึคูส่มรสหรอืแขกทีไ่มใ่ชใ่นเชงิธุรกจิ) ทีจ่ะรว่มในมือ้อาหารได ้ 

o มฉิะน ัน้แลว้ โปรดปฏบิตัติามนโยบายการเดนิทางและคา่ใชจ้า่ยท ัว่โลกของ Ecolab 

ความรับผดิชอบ 
พนักงานฝ่ายซพัพลายเชนทั่วโลกทกุคนมหีนา้ทีต่อ้งปฏบิตัติามนโยบายนี ้

พนักงานฝ่ายซพัพลายเชนทั่วโลกทกุคนมหีนา้ทีต่อ้งรับรองวา่คา่ใชจ้่ายใด ๆ ทีเ่กดิขึน้โดยพนักงานของตนนัน้ 
มคีวามเกีย่วขอ้งกับนโยบายนี ้และปฏบิตัติามนโยบายนี้  

การอา้งองิ  
นโยบายนีม้เีจตนาทีจ่ะสรา้งขอ้กําหนดทีเ่คร่งครัดกวา่เนื้อหาทีเ่กีย่วขอ้งในนโยบายการเดนิทางและคา่ใชจ้า่ย
ทัว่โลกของ Ecolab 
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